
 
บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกะพ้อ กลุ่มงานบริหารทัว่ไป โทร o-7349-4064 
 

ที่ ปน 11๓๒/334        วันที่ ๑1 พฤศจิกายน ๒๕๖๓ 
 

เรื่อง ขออนุญาตประกาศเผยแพร่ผลการพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการ   
เรียน สาธารณสุขอำเภอกะพ้อ 
 

ต้นเรื่อง  
ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและ

ความ โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ซ่ึงเป็น การประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ  โดยใน EB ๘ 
กำหนดให้หน่วยงานมี การรายงานการประเมินผลเก่ียวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปขีอง
บุคลากรในหน่วยงาน และ เปิดเผยผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดบัดีเด่นและดมีากในที่เปดิเผยให้ทราบ
ในรอบปีงบประมาณ น้ัน  

ข้อพิจารณาและข้อเสนอ  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกะพ้อ ได้จัดทำประกาศผลการประเมินการปฏิบัติราชการ 

เพื่อเล่ือนเงินเดือน รอบ ๒ ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ (๑ เมษายน ๒๕๖๓ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) ของ
บุคลากรผู้มี ผลการประเมินในระดับดีเด่น และดีมาก เพื่อเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้
พัฒนาผลการปฏิบัติ ราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดย่ิีงข้ึน 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดงัน้ี  
1. อนุญาตให้ติดประกาศเผยแพร่ทีบ่อรด์ของหน่วยงาน 
2. อนุญาตให้นำประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 
      

                                                                     
                      (นางสาวซอรีฮะ  ดามิ) 

              เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
  

ทราบ อนุมัติ/อนุญาต 
 

 ไม่อนุมัติ 

                                                                                                                             

                                                                              
                                                  (นายอะหลี  หมานมานะ) 

                     สาธารณสุขอำเภอกะพ้อ 
 



 


